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SECCIÓN SEXTA

Núm. 657

AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS

ANUNCIO relativo a aprobación definitiva del presupuesto, plantilla de personal y 
catálogo de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros para 
el ejercicio 2023.

La Corporación municipal, en sesión celebrada el día 27 de diciembre de 2022, 
aprobó inicialmente el presupuesto del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros co-
rrespondiente al ejercicio 2023, integrado por el de la propia entidad local y por los 
estados de previsión de gastos e ingresos de la sociedad mercantil Sofejea, S.A., las 
bases de ejecución del presupuesto general y la plantilla de personal.

Asimismo, en dicha sesión plenaria se aprobó inicialmente el catálogo de pues-
tos de trabajo del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros para el año 2023.

Expuestos al público por el período de quince días hábiles en el BOPZ núm. 3, 
de fecha 5 de enero de 2023, dando cumplimiento al artículo 169 del Real Decreto 
legislativo 2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Reguladora de las Haciendas Locales, y al artículo 20 del Real Decreto 500/1990, 
de 20 de abril, no se han presentado reclamaciones a los mismos, quedando elevados 
a definitivo los acuerdos plenarios iniciales de aprobación de presupuesto, plantilla de 
personal y catálogo de puestos de trabajo del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros 
del ejercicio 2023.

En base a lo previsto en el artículo 169.3 del Real Decreto legislativo 2/2004, de 5 
de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las Ha-
ciendas Locales; artículo 20 del Real Decreto 500/1990, de 20 de abril, y artículo 127 
de Real Decreto legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto 
refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se pu-
blica el presupuesto general resumido por capítulos (anexo I), la plantilla de personal 
(anexo II) y el catálogo de puestos de trabajo (anexo III):

AY2
Resaltado

AY2
Resaltado

AY2
Resaltado



Núm. 28 6 febrero 2023

BO
PZ

 41

ANEXO II

PLANTILLA DE PERSONAL DEL AYUNTAMIENTO DE EJEA DE LOS CABALLEROS
AÑO 2023           

1.- ENTIDAD LOCAL.

A - FUNCIONARIOS DE CARRERA.    
         
         GRUPO             DENOMINACION                 Nº PLAZAS       VACANTES

A.1.- ESCALA DE HABILITACION DE CARÁCTER NACIONAL:

1.- Subescala de Secretaría 

A1 Secretario 1 1 vacante
          

2.- Subescala de Intervención-Tesorería

A1 Interventor 1 1 vacante
A1 Tesorero 1 1 vacante

          
3.- Subescala de Secretaría-Intervención

A1 Vicesecretario 1

A.2- ESCALA DE ADMINISTRACION GENERAL:

1.- Subescala técnica            

A1 Técnico Admon General 3 1 vacante
A2 Técnico de Gestión 1

          
          2.- Subescala administrativa

C1 Administrativo 9 1 vacante
                               

3.- Subescala auxiliar

C2 Auxiliar Administrativo 9 7 vacantes

4.-Subescala subalternos

AP Ordenanza 3 2 vacantes
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A.3 – ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL:

1.- Subescala Técnica

1) Técnicos superiores:

A1 Técnico Sociocultural 1
A1 Arquitecto Superior 1 1 vacante
A1 Técnico Admon Especial

(Asistencia técnico-jurídica)
Reserva  Policía  Local  2ª
actividad.

1

                      
b) Técnicos medios:

A2 Arquitecto Técnico 1 1 vacante
A2 Técnico Gestión Ambiental 

y Medio Rural
1 1 vacante

A2 Técnico Deportes 1
A2 Trabajador Social 3 2 vacantes
A2 Técnico Biblioteca y Archivo 1

       

c) Técnicos auxiliares:

C1 Técnico Auxiliar de 
Informática

1

C1 Coordinador Deportivo 1
C1 Técnico Auxiliar de 

Deportes
1

C1 Coordinador Participación 
Ciudadana

1

C1 Técnico Auxiliar Cultural 1 1 vacante
C1 Técnico Auxiliar 

Sociocultural
1 1 vacante

   
           2.- Subescala servicios especiales:
                

a) Clase Policía Local:
          

A2 Subinspector 1 1 vacante
C1 Oficial 8 3 vacantes
C1 Policía 25 3 vacantes
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     b) Clase personal oficios:

C2 Encargado Brigada 1
C2 Encargado Adjunto Brigada 1
C2 Oficial de Servicios 

Múltiples
1

C2 Oficial Electricista 2 2 vacantes
C2 Oficial Albañil 3 1 vacante
C2 Oficial Mantenimiento 1 1 vacante
C2 Oficial Instalaciones 

Deportivas
1

AP Operario de Deportes 1 1 vacante
AP Operario de Servicios 

Múltiples
18 14 vacantes

               
      c) Clase cometidos especiales:

C1 Oficial Guarda Montero 1 1 vacante
C2 Guarda Montero 1
C2 Auxiliar Biblioteca 1

      

B - PERSONAL LABORAL.

B-1. PERSONAL LABORAL FIJO.
         
         GRUPO             DENOMINACION                 Nº PLAZAS       VACANTES

2 Educador Social 1
2 Coordinador Musical 1
4 Técnico Auxiliar de 

Informática y 
Comunicaciones

1 1 vacante

4 Técnico Auxiliar 
Sociocultural

1 1 vacante

5 Oficial de Servicios 7 6 vacantes
5 Oficial Electricista 1 1 vacante
6 Operario de Deportes 4 2 vacantes
6 Operario de Servicios 

Múltiples
25 23 vacantes

5 Auxiliar Administrativo 3 1 vacante
6 Auxiliar de Ayuda a 

Domicilio
1

5 Auxiliar servicios Centro 
Civico

1 1 vacante

5 Auxiliar Eventos Culturales 1 1 vacante
5 Socorrista Acuático 2 1 vacante
2 Maestro Escuela Infantil 1 1 vacante
3 Técnico Superior Educación 

Infantil
8 8 vacantes

4 Técnico Auxiliar Turismo 1 1 vacante
                     

B-1.1. Personal laboral fijo discontinuo

2 Educador Adultos 
Generalista
Periodo de Actividad: 9 
meses/año
Jornada a tiempo parcial 
(2/3 de jornada)

6 6 vacantes

C - PERSONAL EVENTUAL.
         
         DENOMINACION                                             Nº PLAZAS            

Coordinador de Alcaldía 1
Auxiliar Alcaldía 1
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B - PERSONAL LABORAL.

B-1. PERSONAL LABORAL FIJO.
         
         GRUPO             DENOMINACION                 Nº PLAZAS       VACANTES

2 Educador Social 1
2 Coordinador Musical 1
4 Técnico Auxiliar de 

Informática y 
Comunicaciones

1 1 vacante

4 Técnico Auxiliar 
Sociocultural

1 1 vacante

5 Oficial de Servicios 7 6 vacantes
5 Oficial Electricista 1 1 vacante
6 Operario de Deportes 4 2 vacantes
6 Operario de Servicios 

Múltiples
25 23 vacantes

5 Auxiliar Administrativo 3 1 vacante
6 Auxiliar de Ayuda a 

Domicilio
1

5 Auxiliar servicios Centro 
Civico

1 1 vacante

5 Auxiliar Eventos Culturales 1 1 vacante
5 Socorrista Acuático 2 1 vacante
2 Maestro Escuela Infantil 1 1 vacante
3 Técnico Superior Educación 

Infantil
8 8 vacantes

4 Técnico Auxiliar Turismo 1 1 vacante
                     

B-1.1. Personal laboral fijo discontinuo

2 Educador Adultos 
Generalista
Periodo de Actividad: 9 
meses/año
Jornada a tiempo parcial 
(2/3 de jornada)

6 6 vacantes

C - PERSONAL EVENTUAL.
         
         DENOMINACION                                             Nº PLAZAS            

Coordinador de Alcaldía 1
Auxiliar Alcaldía 1

        

D- PREVISIÓN DOTACIÓN PERSONAL LABORAL TEMPORAL, AÑO 2023
         

         DENOMINACION                                             Nº PLAZAS   

Educador Adultos Generalista
(Convenio Ayuntamiento-Gobierno de Aragón-DPZ)
(Tiempo parcial: 2/3 jornada, duración 10 meses)

6

Monitor de Artesanía
(Tiempo parcial: 16 h/semanales, duración 7 meses)

1

Auxiliar de Eventos Culturales
(Tiempo parcial, duración 12 meses)

1

Operario Servicios y Vigilancia Piscina
(Tiempo completo, duración 3,5 meses)

14

Operario de Piscinas
(Tiempo completo, duración 3,5 meses)

7

Operario de Servicios Múltiples
(Tiempo completo, duración 8,5 meses)

3

Operario de Deportes
(Tiempo completo, duración 12 meses)

1

Trabajador Social
(Convenio Comarca-Ayuntamiento)
(Tiempo completo, duración 12 meses)

1

Integrador Social
(Tiempo completo, duración 12 meses)

1

Director de Lidia
(69 festejos taurinos populares)

2

Técnico Superior Educación Infantil
(Convenio Educación Infantil Gobierno de Aragón-Ayuntamiento)
(1 Tiempo completo, 5 Tiempo parcial: 20 h/semanales; duración 
12 meses)

6

                             
2.- SOCIEDAD DE FOMENTO EJEA, S.A.

PERSONAL LABORAL FIJO

 DENOMINACION                         Nº PLAZAS             VACANTES  

Director-Gerente 1
Agente de Empleo 
y Desarrollo Local
(Subvención INAEM-
AEDL)

2 2
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ANEXO III

CATÁLOGO DE PUESTOS DE TRABAJO DEL AYUNTAMIENTO 
DE EJEA DE LOS CABALLEROS AÑO 2023

                                            
SECRETARIA GENERAL, CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

C.D.
ESTRATO

C.E
C.E.V.

1 Secretario General 1 F H.
N

Secretaría A1 30 2 N

2 Vicesecretario 
General

1 F H.
N

Secret-Interv A1 28 3 S

3
4

Técnico de 
Administración 
General

2 F A.G Técnica A1 26 5 S
N

5 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 N

ÁREA DE ALCALDÍA Y SERVICIOS PÚBLICOS
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

CD/PC
ESTRATO
CE/CPT

C.E.V.

6 Técnico de Gestión 1 F A.G Técnica A2 21 9 S
7 Técnico de 

Administración 
Especial
(Asistencia técnico 
jurídica)
Reserva PL 
segunda actividad

1 F A.E Técnica A1 26 4 S

8 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 N
9 Auxiliar 

Administrativo
1 F A.G Auxiliar C2 16 20 S

10 Encargado de 
Brigada de Obras y
Servicios.

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 8 S

11 Encargado adjunto
de Brigada de 
Obras y Servicios

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 11 S

12
13 Oficial Electricista 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

S
14 Oficial Electricista 1 L - - 5 16 16 S
15
36 Oficial Albañil 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

N
16 Oficial de Servicios

Múltiples
1 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

17
18 Conductor 2 L  - - 5 16 4 S

S
19
21
25
26
33
35
38
39
40
43
44
45
46
47
48
49
50

Operario de 
Servicios Múltiples 17 L - - 6 14 9

N
S
S
S
S
N
S
S
N
S
S
S
S
S
S
S
S

20 Oficial de 
Cementerio

1 L - - 5 16 5 S

22
23
24
28
31
32
34
37

Operario de 
Servicios Múltiples 8 F A.E Servicios 

Especiales AP 14 21

N
S
S
S
N
N
N
S

27 Oficial de Servicios
Múltiples

1 L - - 5 16 5 S

29 Oficial jardinero 1 L - - 5 16 5 S

AY2
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ÁREA DE ALCALDÍA Y SERVICIOS PÚBLICOS
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

CD/PC
ESTRATO
CE/CPT

C.E.V.

6 Técnico de Gestión 1 F A.G Técnica A2 21 9 S
7 Técnico de 

Administración 
Especial
(Asistencia técnico 
jurídica)
Reserva PL 
segunda actividad

1 F A.E Técnica A1 26 4 S

8 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 N
9 Auxiliar 

Administrativo
1 F A.G Auxiliar C2 16 20 S

10 Encargado de 
Brigada de Obras y
Servicios.

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 8 S

11 Encargado adjunto
de Brigada de 
Obras y Servicios

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 11 S

12
13 Oficial Electricista 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

S
14 Oficial Electricista 1 L - - 5 16 16 S
15
36 Oficial Albañil 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

N
16 Oficial de Servicios

Múltiples
1 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

17
18 Conductor 2 L  - - 5 16 4 S

S
19
21
25
26
33
35
38
39
40
43
44
45
46
47
48
49
50

Operario de 
Servicios Múltiples 17 L - - 6 14 9

N
S
S
S
S
N
S
S
N
S
S
S
S
S
S
S
S

20 Oficial de 
Cementerio

1 L - - 5 16 5 S

22
23
24
28
31
32
34
37

Operario de 
Servicios Múltiples 8 F A.E Servicios 

Especiales AP 14 21

N
S
S
S
N
N
N
S

27 Oficial de Servicios
Múltiples

1 L - - 5 16 5 S

29 Oficial jardinero 1 L - - 5 16 5 S

ÁREA DE ALCALDÍA Y SERVICIOS PÚBLICOS
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

CD/PC
ESTRATO
CE/CPT

C.E.V.

6 Técnico de Gestión 1 F A.G Técnica A2 21 9 S
7 Técnico de 

Administración 
Especial
(Asistencia técnico 
jurídica)
Reserva PL 
segunda actividad

1 F A.E Técnica A1 26 4 S

8 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 N
9 Auxiliar 

Administrativo
1 F A.G Auxiliar C2 16 20 S

10 Encargado de 
Brigada de Obras y
Servicios.

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 8 S

11 Encargado adjunto
de Brigada de 
Obras y Servicios

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 11 S

12
13 Oficial Electricista 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

S
14 Oficial Electricista 1 L - - 5 16 16 S
15
36 Oficial Albañil 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

N
16 Oficial de Servicios

Múltiples
1 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

17
18 Conductor 2 L  - - 5 16 4 S

S
19
21
25
26
33
35
38
39
40
43
44
45
46
47
48
49
50

Operario de 
Servicios Múltiples 17 L - - 6 14 9

N
S
S
S
S
N
S
S
N
S
S
S
S
S
S
S
S

20 Oficial de 
Cementerio

1 L - - 5 16 5 S

22
23
24
28
31
32
34
37

Operario de 
Servicios Múltiples 8 F A.E Servicios 

Especiales AP 14 21

N
S
S
S
N
N
N
S

27 Oficial de Servicios
Múltiples

1 L - - 5 16 5 S

29 Oficial jardinero 1 L - - 5 16 5 S
30 Oficial de 

Mantenimiento 
General

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 16 S

41 Oficial Pintor 1 L - - 5 16 5 S
42 Oficial Albañil 

Pueblos
1 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

51
52
53

Operario de 
Servicios Múltiples
Pueblos

3 L - - 6 14 9 S
N
S

54 Coordinador de 
Participación 
Ciudadana

1 F A.E Técnica C1 19 18 S

55 Operario de  
Servicios Múltiples
Pinsoro

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

56 Operario de  
Servicios Múltiples
Bardenas

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

57 Operario de  
Servicios Múltiples
Valareña

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

58 Operario de 
Servicios Múltiples
El Bayo

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

59 Operario de 
Servicios Múltiples
Rivas

1 L - - 6 14 9 S

60 Operario de 
Servicios Múltiples
El Sabinar

1 L - - 6 14 9 S

61 Operario de 
Servicios Múltiples
Santa Anastasia

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

62 Operario de 
Servicios Múltiples
Pinsoro

1 L - - 6 14 9 S

63 Operario de 
Servicios Múltiples
Farasdués

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

64 Subinspector 
Policía Local

1 F A.E Servicios
Especiales

A2 21 7 S

65
66
67
68
69
70
71
72

Oficial Policía 
Local 8 F A.E Servicios 

Especiales C1 19 12

S
S
S
S
S
S
S
S

73
74
75
76
77
78
79
80
81
82

S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
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ÁREA DE HACIENDA, DESARROLLO ECONÓMICO, EMPLEO Y LUCHA CONTRA LA
DESPOBLACIÓN
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

C.D.
ESTRATO

C.E
C.E.V.

108 Interventor 1 F H.
N

Interv-Tesor A1 30 1 S

109
110
112

Administrativo
Intervención/
Tesorería

3 F A.G Administrativa C1 19 18 S
S
S

111
113

Auxiliar 
Administrativo

2 F A.G Auxiliar C2 16 20 N
S

114 Auxiliar
Administrativo

1 L - - 5 16 8 S

115 Tesorero 1 F H.
N

Interv-Tesor A1 27 10 S

ÁREA DE URBANISMO E INFRAESTRUCTURAS
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

C.D.
ESTRATO

C.E
C.E.V.

116 Arquitecto 1 F A.E Técnica A1 26 5 S
117 Arquitecto

Técnico
1 F A.E Técnica A2 21 9 N

118 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 S
119
120

Auxiliar
Administrativo

2 F A.G Auxiliar C2 16 20 N
N

121 Técnico  Gestión
Ambiental  y
Medio Rural

1 F A.E Técnica A2 21 9 N

122 Administrativo
Patrimonio
Agrario

1 F A.G Administrativa C1 19 18 S

123 Oficial  Guarda
Montero

1 F A.E Servicios
Especiales

C1 19 18 S

124 Guarda Montero 1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 19 S

83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97

Policía Local 25 F A.E Servicios
Especiales

C1
19 13

S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S
S

ÁREA DE INNOVACIÓN, RR.HH., ADMINISTRACIÓN ELECTRÓNICA Y MUNICIPIO
INTELIGENTE
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

C.D.
ESTRATO

C.E
C.E.V.

98 Técnico de 
Administración 
General

1 F A.G Técnica A1 26 5 S

99 Técnico Auxiliar 
Informática

1 F A.E Técnica C1 19 18 S

100 Técnico Auxiliar 
Informática y 
Comunicación

1 L - - 4 19 7 S

101 Administrativo 1 F A.G Administrativ
a

C1 19 18 S

102
103
104

Auxiliar 
Administrativo

3 F A.G Auxiliar C2 16 20 N
S
S

105
106
107

Ordenanza
3 F A.G Subalterna AP 14 21 N

S
N

ÁREA DE ALCALDÍA Y SERVICIOS PÚBLICOS
Nº DENOMINACIÓN PT REG ESC SUBESCALA GRUPO NIVEL

CD/PC
ESTRATO
CE/CPT

C.E.V.

6 Técnico de Gestión 1 F A.G Técnica A2 21 9 S
7 Técnico de 

Administración 
Especial
(Asistencia técnico 
jurídica)
Reserva PL 
segunda actividad

1 F A.E Técnica A1 26 4 S

8 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 N
9 Auxiliar 

Administrativo
1 F A.G Auxiliar C2 16 20 S

10 Encargado de 
Brigada de Obras y
Servicios.

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 8 S

11 Encargado adjunto
de Brigada de 
Obras y Servicios

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 11 S

12
13 Oficial Electricista 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

S
14 Oficial Electricista 1 L - - 5 16 16 S
15
36 Oficial Albañil 2 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

N
16 Oficial de Servicios

Múltiples
1 F A.E Servicios

Especiales
C2 16 16 S

17
18 Conductor 2 L  - - 5 16 4 S

S
19
21
25
26
33
35
38
39
40
43
44
45
46
47
48
49
50

Operario de 
Servicios Múltiples 17 L - - 6 14 9

N
S
S
S
S
N
S
S
N
S
S
S
S
S
S
S
S

20 Oficial de 
Cementerio

1 L - - 5 16 5 S

22
23
24
28
31
32
34
37

Operario de 
Servicios Múltiples 8 F A.E Servicios 

Especiales AP 14 21

N
S
S
S
N
N
N
S

27 Oficial de Servicios
Múltiples

1 L - - 5 16 5 S

29 Oficial jardinero 1 L - - 5 16 5 S
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ÁREA DE DERECHOS SOCIALES, CALIDAD DE VIDA Y SERVICIOS CIUDADANOS
Nº DENOMINACIÓN P

T
REG ESC SUBESCALA GRUP

O
NIVEL

C.D.
ESTRATO

C.E
C.E.V.

125 Técnico 
Sociocultural

1 F A.E Técnica A1 26 5 S

126 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 S
127 Auxiliar 

Administrativo
1 L - - 5 16 8 S

128 Coordinador 
musical

1 L - - 2 21 1 N

129 Técnico Auxiliar 
Cultural

1 F A.E Técnica C1 19 18 N

130 Técnico Medio 
Biblioteca y 
Archivo

1 F A.E Técnica A2 21 9 N

131 Auxiliar de 
Biblioteca

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 20 N

132 Auxiliar Servicios
Centro Civico

1 L - - 5 16 8 N

133 Operario de 
Servicios 
Múltiples Centro 
Civico

1 L - - 6 14 9 S

134 Operario de 
Servicios 
Múltiples C.P. 
Cervantes

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

135 Operario de 
Servicios 
Múltiples C.P. 
Mamés Esperabé

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

136 Operario de 
Servicios 
Múltiples Centro 
Civico

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

137 Auxiliar Eventos 
Culturales

1 L - - 5 16 8 N

138 Operario de 
Servicios 
Múltiples E.M. 
Infantil

1 L - - 6 14 9 N

139 Maestro Escuela 
Infantil

1 L - - 2 21 1 S

140
141
142
143
144
145
146
147

Técnico Superior 
Educación 
Infantil

8 L - - 3 19 3

N
N
N
N
N
N
N
N

148
149
150
151
152
153

Educadores de 
Adultos 
Generalistas (2/3 
de jornada)

6 L - - 2 21 2

N
N
N
N
N
N

154 Operario de 
Servicios 

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

Múltiples C.P. 
Ferrer y Racaj

155 Técnico de 
Deportes

1 F A.E Técnica A2 25 6 S

156 Coordinador 
Deportivo

1 F A.E Técnica C1 19 18 N

157 Técnico Auxiliar 
de Deportes

1 F A.E Técnica C1 19 18 S

158 Oficial de 
Instalaciones 
Deportivas

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 16 S

159 Oficial de 
Deportes

1 L - - 5 16 5 S

160 Operario de 
Deportes

1 L - - 6 14 6 S

161
162
164

Operario de 
Deportes

3 L - - 6 14 9 S
N
S

163 Operario de 
Deportes

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

165
166

Socorrista 
acuático

2 L - - 5 16 6 N
N

167 Técnico Auxiliar 
Sociocultural

1 L - - 4 19 7 S

168 Técnico Auxiliar 
Sociocultural

1 F A.E Técnica C1 19 18 S

169
170
171

Trabajador Social 3 F A.E Técnica A2 21 9 N
N
N

172 Educador Social 1 L - - 2 21 1 S
173 Auxiliar 

Administrativo 
S.S.B.

1 L - - 5 16 8 N

174 Auxiliar
Administrativo

1 F A.G Auxiliar C2 16 20 N

175 Auxiliar Ayuda a 
Domicilio

1 L - - 6 14 10 N

176 Técnico Auxiliar 
de Turismo

1 L - - 4 19 7 N
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125 Técnico 
Sociocultural

1 F A.E Técnica A1 26 5 S

126 Administrativo 1 F A.G Administrativa C1 19 18 S
127 Auxiliar 

Administrativo
1 L - - 5 16 8 S

128 Coordinador 
musical

1 L - - 2 21 1 N

129 Técnico Auxiliar 
Cultural

1 F A.E Técnica C1 19 18 N

130 Técnico Medio 
Biblioteca y 
Archivo

1 F A.E Técnica A2 21 9 N

131 Auxiliar de 
Biblioteca

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 20 N

132 Auxiliar Servicios
Centro Civico

1 L - - 5 16 8 N

133 Operario de 
Servicios 
Múltiples Centro 
Civico

1 L - - 6 14 9 S

134 Operario de 
Servicios 
Múltiples C.P. 
Cervantes

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

135 Operario de 
Servicios 
Múltiples C.P. 
Mamés Esperabé

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

136 Operario de 
Servicios 
Múltiples Centro 
Civico

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 S

137 Auxiliar Eventos 
Culturales

1 L - - 5 16 8 N

138 Operario de 
Servicios 
Múltiples E.M. 
Infantil

1 L - - 6 14 9 N

139 Maestro Escuela 
Infantil

1 L - - 2 21 1 S

140
141
142
143
144
145
146
147

Técnico Superior 
Educación 
Infantil

8 L - - 3 19 3

N
N
N
N
N
N
N
N

148
149
150
151
152
153

Educadores de 
Adultos 
Generalistas (2/3 
de jornada)

6 L - - 2 21 2

N
N
N
N
N
N

154 Operario de 
Servicios 

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

Múltiples C.P. 
Ferrer y Racaj

155 Técnico de 
Deportes

1 F A.E Técnica A2 25 6 S

156 Coordinador 
Deportivo

1 F A.E Técnica C1 19 18 N

157 Técnico Auxiliar 
de Deportes

1 F A.E Técnica C1 19 18 S

158 Oficial de 
Instalaciones 
Deportivas

1 F A.E Servicios
Especiales

C2 16 16 S

159 Oficial de 
Deportes

1 L - - 5 16 5 S

160 Operario de 
Deportes

1 L - - 6 14 6 S

161
162
164

Operario de 
Deportes

3 L - - 6 14 9 S
N
S

163 Operario de 
Deportes

1 F A.E Servicios
Especiales

AP 14 21 N

165
166

Socorrista 
acuático

2 L - - 5 16 6 N
N

167 Técnico Auxiliar 
Sociocultural

1 L - - 4 19 7 S

168 Técnico Auxiliar 
Sociocultural

1 F A.E Técnica C1 19 18 S

169
170
171

Trabajador Social 3 F A.E Técnica A2 21 9 N
N
N

172 Educador Social 1 L - - 2 21 1 S
173 Auxiliar 

Administrativo 
S.S.B.

1 L - - 5 16 8 N

174 Auxiliar
Administrativo

1 F A.G Auxiliar C2 16 20 N

175 Auxiliar Ayuda a 
Domicilio

1 L - - 6 14 10 N

176 Técnico Auxiliar 
de Turismo

1 L - - 4 19 7 N

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 171 del Real Decreto legislativo 2/2004, 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, y el artículo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contenciosa-Administrativa, contra la presente aprobación podrá inter-
ponerse directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses. 

La interposición de recursos no suspenderá por sí sola la aplicación del pre-
supuesto, plantilla de personal y catálogo de puestos de trabajo definitivamente 
aprobados. 

Ejea de los Caballeros, a 31 de enero de 2023. — La alcaldesa, Teresa Ladrero 
Parral
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