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En 2015 Naciones Unidas aprob6 la Agenda 2030 para que los paises y sus sociedades
emprendan un nuevo camino con el que mejorar la vida de toda la humanidad, sin dejar a nadie
atras. Cuenta con 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible que abordan cuestiones como la
eliminacion de la pobreza, el cambio climatico, la educacion, la igualdad o la defensa del medio
ambiente. En relacion a los nacleos urbanos, el Objetivo de Desarrollo Sostenible 11 persigue
lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Un afio més tarde, en 2016, la Conferencia de Naciones Unidas Habitat Il tuvo como principal
objetivo reforzar y asegurar el compromiso politico con el desarrollo urbano sostenible, evaluar
los progresos realizados, abordar el tema de la pobreza e identificar los nuevos desafios
urbanos. El resultado de la Conferencia fue la aprobaciéon de una «Nueva Agenda Urbana», un
documento estratégico que representa una visibn compartida para conseguir un futuro mas
sostenible mediante una mejor planificacion y gestion urbana.

A nivel europeo, el Pacto de Amsterdam, aprobado también en 2016, dio lugar a la Agenda
Urbana de la UE. Esta se plantea desde una perspectiva claramente operativa, orientada hacia
3 objetivos concretos: la mejora de la regulacion comunitaria (en especial la de aquella que
tiene un impacto directo sobre las areas urbanas) la busqueda de un disefio mas efectivo y de
una gestion mas sencilla de los instrumentos de financiacion de la UE vy, finalmente, la
promocién del intercambio de conocimiento.

Por ultimo, en 2019 se aprueba la Agenda Urbana Espafiola, un documento estratégico que
persigue el logro de la sostenibilidad en las politicas de desarrollo urbano, en linea con los
criterios establecidos por la Agenda 2030, la Nueva Agenda Urbana de Naciones Unidas y la
Agenda Urbana de la UE. Se concibe como un método de trabajo y un proceso para todos los
actores, publicos y privados, que intervienen en las ciudades y que buscan un desarrollo
equitativo, justo y sostenible desde sus distintos ambitos de actuacion.

La Agenda Urbana Espafiola se configura, asi como una herramienta practica para desarrollar
planes de accién a nivel local, en municipios de todos los tamafios, con el objetivo de alcanzar
la sostenibilidad social, econémica y medioambiental de los entornos urbanos. Hasta ahora, los
municipios espafioles no habian tenido una herramienta de este tipo, que permita traducir los
compromisos internacionales en medidas locales de forma tan sencilla. Sin duda se trata de un
gran avance en las politicas locales de sostenibilidad.

En este sentido, el Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros, en la sesion del Pleno Municipal
celebrada el dia 6 de julio de 2020, adopto el siguiente acuerdo:

- PRIMERO: Asumir la Declaracion en favor de la Agenda 2030, aprobada en el Xl Pleno de la
FEMP

SEGUNDO: Aprobar la adhesion del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros a la Red de
Entidades Locales para el desarrollo de los ODS de la Agenda 2030 y, en consecuencia,
comprometerse a:
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Trabajar en la aprobacién de un Plan de Actuacion o Estrategia Local, que en el que se elabore
un andlisis de situacion y un plan de localizacion e implementacion de los ODS de la Agenda
2030.

Cumplir con las obligaciones y ejercer los derechos que se establezcan en las Normas de
Funcionamiento de la Red, que se aprobaran en la Asamblea constitutiva prevista para el mes
de julio de 2020 en la que también se establecera la cuota a abonar que, previsiblemente, se
podria fijar en funcion del nimero de habitantes.

TERCERO: Que por el titular de Alcaldia se realicen todos los tramites oportunos para que la
adhesion de Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros a la Red de Entidades Locales para el
desarrollo de los ODS de la Agenda 2030 sea efectiva.

Posteriormente, en sesion celebrada el 15 de febrero de 2021, el Pleno Municipal adoptO el
siguiente acuerdo: La participacién activa de todas las areas del Ayuntamiento de Ejea de los
Caballeros en todas las fases de implementacion de la Agenda 2030 y la integracion de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 en todos sus programas, planes y
actuaciones.

Fruto de estos trabajos, el Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros ha sido seleccionado como
Agenda Urbana Piloto por la Subdireccién de Politicas Urbanas de la Direccién General de
Agenda Urbana y Arquitectura del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, en la
Convocatoria de ayudas para la elaboracién de proyectos piloto de planes de accién local de la
Agenda Urbana, con cargo a los fondos europeos de recuperacion. Orden TMA/957/2021, de 7
de septiembre, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion de ayudas para
la elaboracion de proyectos piloto de planes de accion local de la Agenda Urbana Espafiolay la
convocatoria para la presentacion de solicitudes para la obtencién de las subvenciones por el
procedimiento de concurrencia competitiva

El Objeto de la Agenda Urbana Ejea 2030 es servir de herramienta que contribuya a dar una
vision de futuro a Ejea de los Caballeros, qué es lo prioritario para su futuro y definir por tanto
un modelo de ciudad acorde. Debe ser un proceso abierto, no un documento estatico y rigido.
Debe ser, por lo tanto, un proceso circular y ciclico, no un proceso lineal. Para ello se hace
necesario realizar un seguimiento y evaluar periddicamente el grado de consecucion de los
objetivos y su impacto en la calidad de vida de hombres y mujeres. A partir de ahi se puede
decidir si se mantienen las lineas de accion, si se identifican nuevos proyectos a ejecutar o si
se cambian o0 matizan los propios objetivos.

En este sentido, la ciudadania debe no sélo, participar de manera activa, sino ser protagonista
de la Agenda Urbana de Ejea de los Caballeros. Esto implica, abrir el proceso de elaboracion
de la misma desde el minuto cero, adoptar las medidas necesarias para informar y sensibilizar
a la ciudadania a su respecto, y establecer una estrategia de participacion abierta, real y eficaz,
que permita a la ciudadania tomarla como propia, identificar los retos desde una vision
ciudadana, registrando los distintos matices que aportan la diversidad de nuestra sociedad, y
canalizar en ella las multiplicidad de visiones de futuro que cada colectivo pueda aportar.
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Dado el caracter estratégico del proyecto, éste esta siendo liderado directamente por Dfa.
Teresa Ladrero, Alcaldesa de Ejea de los Caballeros, con el apoyo de un grupo motor que vela
por la coordinacion y liderazgo estratégico del proceso, estando conformado por:

e Samuel Sanchez, Coordinador de Alcaldia.
e José Luis Jerico, Director Gerente de SOFEJEA, Agencia de Desarrollo de Ejea.
e Sonia Solano, Técnico de Gestion Ambiental y del Medio Rural.

Este grupo motor es el encargado, a su vez, de articular un proceso interno y externo de
colaboracidn y co-creacién para asegurar una participacion interdepartamental, politico-técnica,
multinivel, multiagente y ciudadana.

La participacion interna se ha articulado a través de tres grupos de trabajo
interdepartamentales y compuestos por diferentes perfiles politicos y técnicos:

El se centré en la
definicion de la Agenda Urbana sobre los ejes estratégicos 1, 2, 7y 8:

o) o)

e Areas municipales especificas: Agricultura, Ganaderia, Medioambiente y Bienestar Animal;
Urbanismo, Vivienda, Barrios Urbanos e Infraestructuras; Pueblos; Desarrollo Econémico,
Empleo y Lucha contra la Despoblacion; Desarrollo Rural; Ejea Emprendedora; SOFEJEA;
Centro Municipal de Formacion y Empleo.

e Areas municipales transversales: Alcaldia, Secretaria, Contratacion y Patrimonio; Interven-
cion, Tesoreria y Recaudacion, Personal y Régimen Interior.

¢ Representantes a nivel politico y técnico: Juana Teresa Guilleme / Rafael Martinez. Manuel
Laborda / Sonia Solano. Raquel Sauras / José Luis Jeric6. Eduardo Sancho / José Maria
Apuntaté. Samuel Sanchez.

El , Se centro en la definicién de la
Agenda Urbana sobre los ejes estratégicos 3, 4y 5:

o3 oED
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e Areas municipales especificas: Servicios Publicos; Medio Ambiente; Urbanismo; Infraestruc-
turas y Equipamientos; Seguridad, Movilidad, Convivencia y Proteccién Civil.

e Areas municipales transversales: Alcaldia, Secretaria, Contratacion y Patrimonio; Interven-
cion, Tesoreria y Recaudacion, Personal y Régimen Interior.

¢ Representantes a nivel politico y técnico: Juana Teresa Guilleme / Rafael Martinez / Juan
Lépez / Oscar Mufioz. Manuel Laborda / Sonia Solano. Samuel Sanchez.

El se centro en la definicion
de la Agenda Urbana sobre los ejes estratégicos 9y 10:

oy <)

e Areas municipales especificas: Cultura; Educacion; Deportes; Festejos; Servicios Sociales;
Personas Mayores; Igualdad y Diversidad; Infancia y Adolescencia; Juventud; Memoria De-
mocratica; Administracién Electronica y Nuevas Tecnologias; Innovacion y Smart City; Pro-
cedimientos Administrativos; Transparencia y Gobierno Abierto; Participacién Ciudadana;
Comunicacién y Atencion a Redes; Defensor de la Ciudadania; Policia Local.

e Areas municipales transversales: Alcaldia, Secretaria, Contratacion y Patrimonio; Interven-
cién, Tesoreria y Recaudacion, Personal y Régimen Interior.

¢ Representantes a nivel politico y técnico: Raul Garcia / Maria Pilar Sierra. Sergio Pérez /
José Maria Apuntaté. Jose Antonio Remoén / M2 Angeles Casalé / Priscila Pérez / Ana Do-
minguez / Gabriela Arbea. Laura Casas / Ricardo Lapuente. Raquel Laita / Elena Espés.
Samuel Sanchez.
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La participacion externa, clave en el proceso de elaboracién de la Agenda Urbana de Ejea de
los Caballeros, se ha articulado a través de:

o El sector asociativo: conformado por representantes de las asociaciones sociales del
municipio. A continuacion, se detalla el listado de agentes que participantes:

o Oscar Mora. Conductor transporte adaptado de Cruz Roja

o Hayat Chettabi. Mujer arabe colaboradora en proyectos sociocomunitarios
o Rosa Pérez. PTSC del Equipo de Orientacién de los Colegios.

o Lola Navarro. Voluntaria de San Vicente de Paul.

o Montse Alas. Voluntaria de San Vicente de Paul.

o Cristina Ramoén. Empresa Edulis actividades.

o Jaime Urbizu. Sacerdote. Caritas.

o Loreto Hereza. TS Residencia Elvira Otal.

o Rosalia Redondo. Representante del Consejo municipal de las Mujeres. Técnico
de UAGA.

o Victoria Arbues. Representante Consejo municipal de las Mujeres. Grupo
municipal [U.

o Ana Dominguez. Técnico Igualdad del Ayuntamiento.
o Mamen Maqueda. Técnico Juventud del Ayuntamiento.

o Graciela Arbea. Educadora. Técnico Servicios Sociales e Infancia del
Ayuntamiento

e El tejido empresarial: conformado por representantes de las asociaciones
empresariales del municipio. A continuacion, se detalla el listado de agentes que
participantes:

o Isabel Naudin. Gerente Asociacion EJEA Comercio.
o Adan Usan. Presidente Asoc Enpresarialfe las Cinco Villas.

e El Consejo Socioecondmico de Ejea de los Caballeros y sus Pueblos, érgano
colegiado de participacion, informacion, control y propuesta de la gestion municipal en
materia econémica y social, integrado por los agentes socioecondmicos del municipio.
Consecuentemente, el Plan de Acciébn de la Agenda Urbana serd sometido a
consideracion del Consejo Socioecondmico, para que sea enriquecido con las ideas y
propuestas de sus integrantes. Esto se abordara mediante un proceso participativo a
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través de las mesas sectoriales que el propio Consejo Socioecondémico tiene creadas. A
continuacion, se detalla su composicion:

o

o

Financiado por
la Unién Europea

xtGenerationEU

Presidenta: Teresa Ladrero. Alcaldesa.

Vicepresidenta: Raquel Sauras. Concejala de Desarrollo Economico del
Ayuntamiento.

Secretario José Luis Jerico. Director Gerente de SOFEJEA.

Juana Teresa Guilleme. Portavoz del Grupo Municipal Partido Socialista Obrero
Espafiol del Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

Daniel Liso. Portavoz del Grupo Municipal Partido Popular del Ayuntamiento de
Ejea de los Caballeros.

Cruz Diez. Portavoz del Grupo Municipal AsiEjea del Ayuntamiento de Ejea de
los Caballeros.

Yolanda Roldan. Portavoz del Grupo Municipal 1zquierda Unida del Ayuntamiento
de Ejea de los Caballeros.

Francisco Clemente. Portavoz del Grupo Municipal Ciudadanos del
Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

Daniel Forniés. Responsable del Area de Atencion al Ciudadano de
C.E.P.Y.M.E. Aragon.

Javier Val. Director de Emprendimiento de CEOE Aragon.

Miguel Luis Lapefia. Director General de Planificacion y Desarrollo Econdémico
del Gobierno de Aragén.

Eduardo Navarro. Representante de U.A.G.A.

Victor Garcia. Director de la Oficina del I.N.A.E.M. de Ejea de los Caballeros.
José Luis Abenia. Presidente de ADEFO Cinco Villas.

Raul Machin. Gerente de U.P.T.A. Aragén.

Jose Ignacio Arrese. Presidente de Ejea Hostelera.

José Maria Vinué. Presidente de la Comunidad General de Regantes del Canal
de las Bardenas.

Mariano Bericat. Presidente de la Cooperativa Agraria Vir- gen de la Oliva.
Fernando Romeo. Presidente de A.D.S. nimero 2 del Porcino.

Adan Usan. Presidente de la Asociacién Empresarial de las Cinco Villas.
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o Juan Pons. Presidente de Ejea Comercio.

o Alfredo Zaldivar. Representante de la Diputacién Provincial de Zaragoza.
o Jose Francisco Abadia. Representante del |.E.S. Reyes Catdlicos.

o Pedro Aznéarez. Representante del I.E.S. Cinco Villas.

o Adolfo Martin. Representante de E.F.A. Boalares.

o Inma Zarralanga. Representante de CIVITUR.

o José de las Morenas de Toro. Representante de U.G.T.

o José Antonio Iguaz. Secretario de Organizacion de C.C.0.0. Cinco Villas.

o José Miguel Sanchez. Director General de la Camara de Comercio, Industria y
Servicios de Zaragoza.

Ciudadania: con el fin de asegurar la intervencion de toda la ciudadania en la
elaboracion e implementacién del Plan de Accion de la Agenda Urbana de Ejea 2030,
se dispuso de un cuestionario online en el cual se ha recogido la opiniéon ciudadana
respecto de los retos de Ejea de los Caballeros y los proyectos que deberian ser
prioritarios a desarrollar para hacerles frente.

la Unién Europea A% SO Transformacién A Ejea de los
NextGeneralionEL li®s2 W v Resiliencia = Caballeros
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El dia jueves 7 de abril, se realizé la sesion participativa con el sector asociativo, que tuvo lugar
en el Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

En la jornada se trabaj6 de manera participativa utilizando la herramienta informética
MENTIMETER como recurso dinamico. EI MENTIMETER permite crear presentaciones
interactivas y creativas tanto para desarrollar online como de forma presencial donde los y las
participantes pueden proponer ideas, proyectos o iniciativas en tiempo real y crear debate para
enriquecer las conclusiones. Es un buen método para interactuar con la audiencia que se
ajusta tanto a metodologias tradicionales como innovadoras.

A través de este programa se
realiz6 el contraste de los retos
identificados por los Grupos de
Trabajo Internos, la deteccion
de nuevos retos, la validacion
de los proyectos estratégicos
propuestos por los Grupos de
Trabajo Internos para hacer
frente a los mismos, y en la
propuesta de nuevos
proyectos, siempre en linea
con los Ejes estratégicos de la
Agenda Urbana Espafiola.

En materia de cohesion social, el sector asociativo mostré un acuerdo considerable con los
retos identificados por los Grupos de Trabajo Interno.

i Mentimeter

En lo que refiere a la alta tasa de
desempleo joven, los participantes
agregaron la necesidad de hacer

frente a la problemética existente entre

la demanda de trabajadores calificados

por parte de las empresas locales, y la —_—3

formacion de los jovenes ejeanos, que =

no responde a las necesidades de los

puestos a cubrir.

Como nuevo reto, mencionaron el abandono escolar y la falta de inclusion social integral de las
minorias en todos los ambitos.

Financiado por D, conRND Plan de Recuperacién, AGENDA Ayuniamiento de
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En lo que a proyectos refiere, el
sector mostré amplio acuerdo
con los proyectos propuestos
en el Plan de Accién, vy

sugirieron afiadir iniciativas para

la promocion de la igualdad de 0

género.
O
45
as

En materia de acceso a la vivienda, el sector asociativo mostr6é estar de acuerdo con los retos
identificados por los Grupos de Trabajo Interno.

Las problematicas identificadas se
relacionan, segun los participantes, :Enqué medida estas de acuerdo conlos RETOS

con la poca confianza que tienen identificados porlos Grupos de Trabajo en materia de
los propietarios con posibles VIVIENDA?
arrendatarios y la falta de un

organismo o entidad que vele por el

respeto de las normativas de

alquiler y por que los precios no

sean abusivos.

Alta cantidad de viviendas vaciasen multipropiedad difici
de ser.desblogueadas para sewesms en el mercado

uerdo

Existencia de alquileres abusivos que fomentan e
hacinamiento

Totalmente de a

Carencia y/o limitacion de'suelo para la construccion de

vivienda libre @

Totalmente en desacuerdo

Como nuevos retos, se planted la
necesidad de wuna bolsa de
viviendas sociales o vivienda
publica para alquiler.

¢En qué medida estds de acuerdo con los PROYECTOS L sriater

propuestos por los Grupos de Trabajo para hacer frente a En lo que respecta al Plan de

los retos identificados en VIVIENDA? Vivienda de Alquiler, propuesto
por los Grupos de Trabajo

interno, los agentes sociales se
mostraron muy de acuerdo, y
remarcaron, ademas, la
necesidad de una iniciativa que
promueva viviendas sociales
desde el propio Ayuntamiento.

Plgn de Viviend A r

Totalmente en desacuerdo
Totalmente de acuerdo
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En materia de economia urbana, el sector asociativo mostré alto nivel de acuerdo con los retos
identificados por los Grupos de Trabajo Interno.

A éstos, agreg6 el desafio
de la poblaciobn con
discapacidad que se
encuentra sin una buena
salida labroar y con altas
dificultades para 747)
conseguir trabajo.

Tambié se volvi6 a
recalcar la dificultad que 4.9)
se presenta en el sector
industrial  para  cubrir
ciertos puestos dada la
falta de  cualificacion

especifica de la juventud de Ejea.

45

i Mentimeter

El acuerdo con los
proyectos es también
alto en todos los casos.

4 Como proyecto nuevo,
se propuso un Plan de
o insercion laboral de
personas con
% discapacidad y otros
as colectivos vulnerables.
53]
En materia de  movilidad
sostenible, el sector asociativo e
mostré también alto nivel de
acuerdo con los retos
identificados por los Grupos de °
Trabajo Interno, salvo con la
necesidad de desincentivar el o
uso de coche, sobre todo en el 0
caso de las personas que viven ®
en el medio rural.
Respecto a los proyectos o
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incluidos en el Plan de Accion, los participantes expresaron su acuerdo, pero remarcaron la
necesidad de que el autobls conecte los pueblos pequefios con los grandes para mejorar la
comunicacion entre estos, que conecte también el Poligono Valdeferrin y que tenga buenos
horarios para poder hacer tramites, gestiones, compras y/o cuestiones de salud.

Hicieron también hincapié en que el autobus municipal deberia tener un tinte social y ayudar a

la gente mayor y colectivos
vulnerables.

En lo que respecta al fomento
de la movilidad ciclista, solo lo
ven viable su hay buenos
carriles bici interconectados y
aparcamientos  seguros y
gratuitos para las biciletas.

Como nuevo proyecto,
sugirieron el fomento del uso
de los caminos escolares
seguros.

En materia de territorio,
biodiversidad y paisaje, el sector
asociativo mostré un alto nivel de
acuerdo con los retos identificados
por los Grupos de Trabajo Interno,
salvo con el de falta de corredores
ecoldgicos, por considerar que Ejea
posea grandes extensiones de
espacios verdes.

i Mentimeter

 Mentimeter

Financiado por &
la L.I?mn Eurr?\p.ea 9 *v’f-,
MextGenerationEL ol 1]

% v Resiliencia

El sector estuvo también
ampliamente de acuerdo con el
proyecto de creacion del Anillo
Verde de Ejea, Yy propuso
inciicativas relacionadas con el
fomento de la incorporacion de
jovenes en el sector primario agrario
y ganadero, y especialmente en
modelo agroecoldgicos, a la vez
gue se refuerzas las medidas para
impedir la apertura de mas granjas

s ey
Plan de Recuperacion, AGENDA Ayuntamiento de
Transformacién AR m Ejea delos

Caballeros
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en el municipio.

En materia de modelo

A

Ayuntamiento de
Ejea delos
Caballeros

de ciudad, el sector g,En q}Jfé medida estds de acuerdo co.n los RETO$ & Merlimeter
asociativo mostré un alto identificados por los Grupo de Trabajo en materia de
_ MODELO DE CIUDAD?
nivel de acuerdo con los
retos identificados por 3 .
los Grupos de Trabajo § | Fomenoriorepenerosnabone o icanmimnanl | &
Interno, y propuso hacer § e — 2] H
frente a otros desafios ;; £
tales como la seguridad § | Rt zens kgl |
ciudadana en todos los ° =
ambitos y la falta de
limpieza en algunos .

nucleos urbanos.

¢En qué medida estds de acuerdo con estos PROYECTOS
para hacer frente a los retos identificados en MODELO DE

CIUDAD?

Totalmente en desacuerdo

En materia de innovacién digital el
sector asociativo mostré6 un alto
nivel de acuerdo con los retos
identificados por los Grupos de
Trabajo Interno, salvo por el de
fomentar la administracion
electronica y hacerla accesible.
Segun este sector, la
administracion electronica
deshumaniza y dificultaria el
acceso a personas vulnerables.

Revitalizacion y Regeneracion Urbana: rehabilit
energética, accesibilidad, recuperacion patrimonio, La

Esgxro\ como centro historico reactiv.comer @

Implantacién del Poligono ECO2 FACEMON

Los agentes se mostraron
ampliamente de acuerdo
también con los proyectos
propuestos por los Grupos
de Trabajo Interno en esta
materia, 'y  propusieron
iniciativas para mejorar la
seguridad y sensibilizar a la
ciudadania en la necesidad
de mantener limpios los
espacios publicos y los
espacios verdes.

i Mentimeter

Totalmente de acuerdo

¢En qué medida estds de acuerdo con los RETOS
identificados por los Grupo de Trabajo en materia de
INNOVACION DIGITAL?

Reducir la brecha digital, sobre todo en mayores y
colectivos vulnerables Q

Garantizar la conectividad y las comunicaciones

Fomentar la administracién electrénica y hacerla

accesible @

Totalmente en desacuerdo
Totalmente de acuerdo

Financiado por %) Plan de Recuperacion, AGENDA Ayuntamiento de
la Unién Europea A% SO Transformacién WRBLE Ejea de los
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Se mostraron también de acuerdo con la mayoria de los proyectos propuestos por los Grupos
de Trabajo Interno, pero no tanto aso con el de la digitalizacion de la administracién municipal.

En linea con el reto de la brecha digital y la dificultad de las personas en condicion de

vulnerabilidad, proponen, como
¢En qué medida estds de acuerdo con estos PROYECTOS  Mentimeter

para hacer frente a los retos identificados en aIFematlva’ un procedlmlento
INNOVACION DIGITAL? mixto, que ofrezca gestiones

de manera electronica a
aquellas personas que lo
deseen, pero que contemple
procedimientos  presenciales
Portal de proveedores @ que cuenten con el
acompafiamiento de un
Archivo electrénico % funcionario como
representante  que  pueda
: ayudarles a realizar todo el

tramite.

Proaramo Innovacion Aarario @

Digitalizacion de la adminigésacion municipal

Totalmente en desacuerdo
Totalmente de acuerdo

Financiado por SEP, Plan de Recuperacién, AGENDA Ayuntamienio de
la Unién Europea A% SO Transformacién WRRLAE Ejea de los
NextGenerationEL li®s2 W v Resiliencia | = Caballeros
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El dia martes 29 de marzo, se realiz6 la sesién participativa con el sector empresarial, que tuvo
lugar en el Ayuntamiento de Ejea de los Caballeros.

En la jornada se trabaj6 de manera participativa utilizando la herramienta informética
MENTIMETER como recurso dinamico. EI MENTIMETER permite crear presentaciones
interactivas y creativas tanto para desarrollar online como de forma presencial donde los y las
participantes pueden proponer ideas, proyectos o iniciativas en tiempo real y crear debate para
enriquecer las conclusiones. Es un buen método para interactuar con la audiencia que se
ajusta tanto a metodologias tradicionales como innovadoras.

A través de este programa se
realizé el contraste de los retos
identificados por los Grupos de
Trabajo Internos, la deteccion de
nuevos retos, la validacion de
los proyectos estratégicos
propuestos por los Grupos de
Trabajo Internos para hacer
frente a los mismos, y en la
propuesta de nuevos proyectos,
siempre en linea con los Ejes . /
estratégicos de la Agenda " O € n 0 BBCAD @B ovc ossamua,lin, W
Urbana Espafiola.

En materia de economia urbana el sector empresarial mostré un alto nivel de acuerdo con los
retos identificados por los Grupos de Trabajo Interno, salvo con el de consolidar el turismo
verde, por no ver al turismo como
una potencia economica
particularmente fuerte.

i Mentimeter

El sector propuso como nuevo
reto el fomentar la industria
consolidada local con apoyo del
Ayuntamiento, dandole mayor
visibilidad. '45)

Financiado por SEP, Plan de Recuperacién, AGENDA Ayuntamiento de
la Unién Europea Y SOBERND Transformacién B Ejea de los
NextGenerationEU w3 W ¥ Resiliencia = Caballeros
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Se registré también, alto nivel de acuerdo con los proyectos propuestos por los grupos de
Trabajo internos, sobre todo con el de la recuperacion del sector hortofruticola local.

De acuerdo con los participantes, es necesario un cambio de modelo respecto del tipo de
cultivo predominante, ya que actualmente deja muy poco valor afadido. Expresaron la
necesidad de que este sector vire hacia cultivos de mayor valor afiadido y mas competitivos
tales como frutos secos y/o frutales.

e EN linea con el reto identificado por
el sector respecto a la necesidad de
darle ma&s apoyo y visibilidad a la

industria local, los participantes

o propusieron que el proyecto de Ejea
Agrociudad Emprendedora

0 contemple un Plan de Apoyo a la
. Industria que pueda hacer atractiva
® la formacion y la insercion laboral en

este ambito.

En materia de Gestion sostenible de los recursos y economia circular el sector empresarial
mostré un alto nivel de acuerdo con los retos identificados por los Grupos de Trabajo Interno.

Creyeron necesario agregar el reto

¢En qué medida estds de acuerdo con los RETOS Asnter L.
identificados por los Grupos de Trabajo en materia de de la gestion de recursos de aguaen
GESTION DE RESIDUOS? todo el municipio, sobre todo en
, , viviendas particulares y en las
- Mejorar la eficiencia energética de las infraestructuras i i
7|t 3 industrias.
é Mejorar la eficiencia energética de las actividades %
§ productivas o
c ©
g Fomentar la valorizacion de residuos de la construccién %
g vdelomdu_stno g
: :
é Mewvorel&stemodegestiénderesndum‘ "
8
¢En qué medida estds de acuerdo con los RETOS S Mot
identificados por los Grupos de Trabajo en materia de
CAMBIO CLIMATICO?
El acuerdo con los retos identificados ? Mejorar uydauZ»gm;a|mromqetcvememsn S
3 | dee s degradados y su conversion egonasverdes g
por los Grupos de Trabajo Interno en °
. . . T | Incremento de ibilizacién ciudadana en materia ke
materia de cambio climatico fue muy § | medicambientaly ante sl eto del cambio climdtico 2
amplIO tamblén- E Reducir el gasto energético fésil, principalmente en E
%5 | edificios publicos y actividades productivas =
©

Financiado por JEp. Plan de Recuperacién, AGENDA Ly —
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En cuanto a los proyectos identificados en el Plan de Accion, el sector mostré una vez mas,
alto nivel de acuerdo.

En el caso de la ;Enquémedidaestds de acuerdo con estos PROYECTOS v
modernizacion y mejora del parahacer frente alos retos identificados en GESTION DE
riego, manifestaron la RECURSOSy CAMBIO CLIMATICO?

neCESIdad de q ue eSte Fomento de la gestién de residuos de las empresas
. instaladas en el municipio (creacion de sinergias, recogida
proyecto estuviera § |t .
o ” ’ ; = ) - °
acompafiado por la G | o aeBRR o e smes 2l | 3
., . ., ] rogramables, etc.). o}
formacion,  difusion  de S (i g
o » ) . b B
InfOFmaCIén y prog ram aS de % Zreoc\l/reg::]:;cé(;2:20]2(;::1::;m|540nes mediante plcmtucldme é’
. Ly £ [e— 2
CPHCIenCIaCIOH a la g o o
ciudadania y las empresas e oo mrendice Hanepe 5

locales. Para ello, sugirieron
la creacion de una FP
relacionada con el mantenimiento y ahorro de agua.

Respecto al fomento de la economia circular en las empresas, lo ven como un proyecto viable,
pero que precisa de un andlisis previo de los residuos de cada una de las lineas de produccion
y de las necesidades materiales de cada una de las empresas.

Propusieron también el establecimiento de comunidades energéticas en el poligono para las
industrias y en comunidades de propietarios de residencias particulares.

En materia modelo de ciudad el sector empresarial mostr6 nuevamente un alto nivel de
acuerdo con los retos identificados por los Grupos de Trabajo Interno, y también con los
proyectos propuestos dentro del Plan de Accidn.

{;En Q_Ufé medida estds de acuerdo conllos RETOS_ L e ¢En qué medida estds de acuerdo con estos PROYECTOS  Menmetr
identificados por los Grupos de Trabajo en materia de para hacer frente a los retos identificados en MODELO DE
MODELO DE CIUDAD? CIUDAD?

adas y reedificar

¢ ighmutilizados

Totalmente de acuerdo

Consideraron necesario proponer un proyecto adicional que vaya en linea con darle més
importancia y visibilidad a los pueblos, mejorando la conectividad digital de los pueblos (fibra) y
la presion del agua.

Financiado por D, conRND Plan de Recuperacién, AGENDA Ayuntamienta de
la Unién Eun?pea 5 ‘v":—: B ESPARLA Transformacién L Ejea de los
NexiGeneralionEU o 1 W y Resiliencia = Caballeros
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El SeC'FOI’ a.c.ordé Completamente con los ¢En qué medida estds de acuerdo con los RETOS L ogm
retos identificados por los Grupos de identificados porlos Grupos de Trabajo en materia de

Trabajo Interno en materia de digitalizacion ~NNOVACIONDIGITAL?

y crey6 conveniente agregar como desafio
la brecha digital existente en las PyMES, las
cuales sufren de falta de personal y de
recursos para hacer la transformacién
digital.

Reducir la brecha digital, sobre todo en mayores y
colectivos vulnerables

Garantizar la conectividad y las comunicaciones

Fomentar la administracion electrénica y haceria
accesible

Totalmente en desacuerdo
Totalmente de acuerdo

"o

¢En qué medida estds de acuerdo con estos PROYECTOS  Mentineer
para hacer frente a los retos identificados en

INNOVACION DIGITAL? En lo que respecta a los proyectos
propuestos por los Grupos de Trabajo
internos, el nivel de acuerdo también se
registré6 muy alto.

Digitalizacién de la administracién municipal

Portal de Eroveedores @

Archivo electrénico

Totalmente en desacuerdo
Totalmente de acuerdo

Se propuso, ademas, el desarrollo de un
market place para facilitar acceso y logistica

Caballeros

8
* al mundo digital al comercio local.
—
©
£
Qo
~(O
[a
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El Consejo Socioecondmico de Ejea de los Caballeros y sus Pueblos es el 6rgano
colegiado de participacion, informacién, control y propuesta de la gestibn municipal en materia
econdmica y social, integrado por los agentes socioecondémicos del municipio.

El dia jueves 5 de mayo del 2020, en el marco del Plenario del Consejo, el Plan de Accion de la
Agenda Urbana de Ejea de los Caballeros fue sometido a consideracion del Consejo
Socioeconémico

Durante el plenario, se presento el trabajo realizado durante todo el proceso de desarrollo de la
Agenda Urbana de Ejea de los Caballeros, haciendo especial hincapié en las conclusiones
extraidas durante la fase diagnostica, los retos identificados y validados por los distintos
sectores participantes, el Plan de Accion y los proyectos estratégicos propuestos y también
validados.

un?.ﬁf“"l\

s

Durante la presentacién se expuso el trabajo realizado por los Grupos de Trabajo, el DAFO
confeccionado, los retos identificados, las principales conclusiones del diagnéstico y los
proyectos identificados dentro del Plan de Accién.

Se compartid también el trabajo realizado en las sesiones de contraste con el sector
asociativos y el sector empresarial, y se resaltaron las conclusiones extraidas en cada caso.

A su vez, se presentd la encuesta ciudadana que, en su momento, estaba por abrirse a la
ciudadania en la web del Ayuntamiento.

Las personas participantes mostraron un gran interés por el trabajo realizado, y expresaron su
acuerdo con los retos y los proyectos identificados.

Luego de la presentacién, se abrié un plazo para recibir comentarios y/o sugerencias, pero a la
fecha no se ha recibido ningan aporte.

Financiado por JEp. Plan de Recuperacién, AGENDA Ly —
la Unién Europea 2 = GOBIERNO t A yuntamients e
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A mediados de mayo del 2022 se lanz6 la consulta a la ciudadania a través de la web del
Ayuntamiento, la cual estuvo abierta durante 2 semanas y recibié 147 respuestas en total.

En la encuesta, se dio la posibilidad a la ciudadania de manifestar cuan prioritarios le parecian
los retos identificados por los Grupos de trabajo, el sector asociativo y el sector empresarial, y
se pidi6 priorizar los proyectos propuestos en el borrador del Plan de Accién.

A continuacion, se presentan los resultados uno a uno.

Dentro de los retos identificados en el primer eje, la

ciudadania remarcé como mas prioritario el alto indice de _-
envejecimiento de agricultores y ganaderos, seguido por : : :

la necesidad de fomentar un ecosistema de desarrollo
agrario sostenible, y, en JUltimo lugar, la falta de
corredores ecolégicos. -
I s

Falta de corredores ecolégicos

1 2 3

Fomentar la i6n urbana revitali y haciendo accesibles los los niicleos
urbanos y las zonas degradadas

La ciudadania remarcé como reto prioritario dentro

del eje 2, la necesidad de reurbanizar zonas ;
industriales abandonadas y reedificar y reutilizar

terrenos y edificios vacantes e infrautilizados, _—
seguido por el de fomentar la regeneracién urbana . 2
revitalizando y haciendo accesibles los NUCleos e e e e
urbanos y las zonas degradadas.

1 2

Financiado por et 220 Plan de Recuperacion, AGENDA Ayuntamiento de
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En lo que respecta al cambio climético, la
ciudadania destac6 como primera prioridad la
necesidad de mejorar la calidad ambiental a través
de la recuperacion de espacios degradados y su
conversién en zonas verdes, seguida por la de
incrementar la sensibilizacion ciudadana en materia
medioambiental y ante el reto del cambio climético.
Por ultimo, se ubicé la necesidad de reducir el
gasto energético fosil, principalmente en edificios
publicos y actividades productivas

Dentro de los retos identificados en el cuarto gje, la
ciudadania remarc6 como mas prioritaria la
necesidad de mejorar el sistema de gestién de
residuos. Como segundo reto a atender la
ciudadania voté la necesidad de mejorar la
eficiencia energética de las infraestructuras
municipales. En tercer puesto se identificé la
mejora de la eficiencia energética de las
actividades productivas, y, por Uultimo, la de
fomentar la valorizacion de residuos de la
construccion y de la industria.

Financiado por SEP,
la Unién Europea R Ao CORERNO
MextGenerationEL d |||E$ g

% v Resiliencia
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Mejorar la calidad ambiental a través de la recuperacién de espacios degradados y su
conversién en zonas verdes

53.2% 302% 16.7%
& 1
1 2 3
Incremento de la ibilizacion ci en materia i i y ante el reto del

cambio climatico

19% 31.3% 43.7%

1 2 3

Reducir el gasto energético fésil, principalmente en edificios piiblicos y actividades
productivas
27.8% 32.5% 39.7%
a

1 2 3

Mejorar la eficiencia energética de lasi
23.48% 35.7% 20.6% 19.8%

1 2 3 4

Mejorar la eficiencia ética de las activi

15:9% 30.2% 37.3% 16.7%

1 2 3 4

Fomentar la valorizacidn de residuos de la construccién y de la industria

12.7% 17.5% 286% 413%

1 2 E Il

Mejorar el sistema de gestion de residuos
4T6% 16.7% 1356 22:3%

1 2 3 4

Caballeros

L vty
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En el eje de movilidad, la ciudadania resalté como primera prioridad la necesidad de mejorar
las comunicaciones por carretera, seguido por la de reforzar la cohesion territorial y favorecer la
proximidad. Como tercer reto las personas participantes sefialaron la importancia de mejorar el
transporte publico, y como cuarto el favorecer la peatonalizacion en las vias publicas.

En quinto lugar, se ubicé la necesidad de fomentar los desplazamientos no motorizados y, por
ultimo, desincentivar el uso de coche privado.

Desincentivar el uso de coche privado
Reforzar la cohesion territorial y favorecer la proximidad 4t 63% 955 1% 19.8% 3895

183% 341% 222% 101% 11.9% 2.4%

——
1 2 3 4 5 (3
1 2 3 4 5 6

N L Favorecer la peatonalizacidn en las vias publicas
Mejorar las comunicaciones por carretera
1278 11.1% 1358 23.8% 23% 1598
43.7% 19.8% 15.1% 10.3% 6.3% 4.8%

- e e ]
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6
Mejorar el transporte piiblico Fomento de los desplazamientos no motorizados

19% 19% 26.2% 13.5% 11.9% 10.3% 4% a5% 13.5% 14.3% 21% L%
5 1 t 2 10

e _———--
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 5 6

En el eje de cohesion social, la ciudadania prioriz6 como primer reto a atender la alta tasa de
desempleo, sobre todo en la poblacién joven. En segundo y tercer puesto, con muy poca
diferencia entre ellos, se resaltaron la alta tasa de envejecimiento poblacional y el Casco
historico con pérdida significativa de actividad econémica. Por ultimo, se destaco la brecha de
género y division sexual del trabajo

Brecha de género y divisidn sexual del trabajo

Alta tasa de desempleo, sobre todo en la poblacién joven Caley 20 m el
58.5 214 127 6.3
- (| . , ) ‘
‘ - ! Alta tasa de envejecimiento poblacional
Casco histérico con pérdida significativa de actividad econdmica 103 102 aL 20.6%

7.8 8.5 122%
1 2 3 4
L 2 3 4
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En materia de economia urbana, se priorizé en primer lugar el fomentar el emprendimiento,
atraer y retener talento joven, seguido por fortalecer el sector agroalimentario local. En tercer
lugar, se identificO el establecer estrategias para la insercién laboral de las personas
desempleadas, sobre todo en mayores de 45 afios, y, por ultimo, el consolidar el turismo verde.

Fomentar el emprendimiento, atraer y retener talento joven

Fortak el sector ario local

a4_45% 1T 17.5% 111%
- . . e

1 2 3 4 1 2 3 4

Establecer estrategias para la insercion laboral de las personas desempleadas, sobre todo Consolidar el turismeo verde

en mayores de 45 afios
T.1% 11.9% 11.9% (220
3% 23.8% 40.5% 127% - - .
. - - -

1 2 3 4 1 e 3 4

Alta cantidad de viviendas vacias en multipropiedad dificil de ser desblogueadas para ser

En materia de vivienda, la ciudadania puestas en el mercado
destac6 como igualmente prioritarios - .
ambos retos, es decir, la existencia de

alta cantidad de viviendas vacias en

multipropiedad dificil de ser _—
desbloqueadas para ser puestas en el

mercado y la existencia de alquileres ' ’
abusivos que fomentan el hacinamiento.

Existencia de alguileres abusivos que fomentan el hacinamiento
5 0 0%

=]

1 2
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En materia de innovacion digital, la
ciudadania identific6 como reto prioritario
en primer lugar la necesidad de
garantizar la conectividad y las
comunicaciones. En segundo puesto se
ubicé la necesidad de reducir la brecha
digital, sobre todo en mayores vy
colectivos vulnerables, y, por udltimo, la
necesidad de fomentar la administracion
electronica y hacerla accesible.

En materia de instrumentos de
intervencion y gobernanza, se resalto, en
primer lugar, la necesidad de agilizar y
unificar procedimientos de tramitacion y
aprobacion 'y, en segundo lugar, el
fomentar la participacion ciudadana.

Financiado por = 2= 0
la Unién Europea A4 EPRRNA
sz

NextGenerationEL
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Reducir la brecha digital, sobre todo en mayores y colectivos vulnerables
24 6% 419% 315%
a1 a1

1 z k]

Garantizar la conectividad y las comunicaciones

57.1% LT 1015

1 2 3

Fomentar |la administracidn electrénica y hacerla accesible
1B3% 25.4% S6.3%
FE] az 71

1 2 k]

Fomentar la participacion ciudadana

1 2

Agilizar y unificar procedimientos de tramitacidn y aprobacion

55.5% 4055

Plan de Recuperacién,
Transformacién
% v Resiliencia
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En la consulta se presentd a la ciudadania un listado tentativo de proyectos que podrian formar
parte del Plan de Accién y se dio la posibilidad de elegir 5 prioritarios.

Como puede observarse en la grafica, como primer proyecto prioritario, la ciudadania resalto el
Plan de Revitalizacién y Regeneracion Urbana.

En segundo lugar, se ubicé el proyecto de
desarrollo el Anillo Verde de Ejea, y en
tercer puesto, el Plan de Juventud.

El Plan de Vivienda de Alquiler fue votado ' —
como cuarta prioridad, seguido por el i
fomento de la gestion de residuos de las .
empresas instaladas en el municipio, qUe E———__
alcanzo el quinto lugar.

Como sexta prioridad se vot6 el Plan de ]
Ahorro Energético Municipal, seguido por Plan de Ahorea Energéticn Mumicipal
la creacién del Servicio Plblico de Bus ' E——
Eléctrico, que se ubic6 como séptima en
importancia.

En el puesto ocho se identificd el proyecto
de absorcibn de emisiones mediante
plantacion de arbolado en el Comunal, al
que le sigue como noveno lugar la
estrategia de recuperacion de sector
hortofruticola local, y, en décimo puesto de importancia, la modernizacién y mejora del riego.
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Los resultados extraidos del proceso participativo son claves a la hora de confeccionar un Plan
de Accién adecuado que pueda hacer frente a los retos identificados y priorizados.

Es por ello que, a partir de estos datos extraidos del proceso participativo, se trabajara sobre el
borrador del Plan de Accién y los proyectos propuestos por el mismo, y se adaptaran y
ajustaran segun las necesidades y desafios identificados.

El Plan de Accion, al considerarse como un documento vivo y dinamico, seguird estando en
constante evolucion e ira incorporando nuevos proyectos y definiendo en detalle otros tantos,
segun la conveniencia y necesidad, siempre teniendo en cuenta, la participacién ciudadana
como pilar fundamental de la Agenda Urbana de Ejea de los Caballeros.

Financiado por LD coBERNG Plan de Recuperacidn, AGENDA Ayuntamiento de
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